
Führungsaufgaben 
 
für die Vorstände der Mitgliedsverbände und Kleingartenvereine 
 
 
 
 
 
1. Qualifizierung der Vorstandsarbeit   - objektiv steigende Anforderungen 
 
 
2. Verbesserung des Verbands- und Vereinslebens - Basis für Entwicklung „Wir-Gefühl“ 
    und Imagegewinn  
 
 
3. Knüpfen von Kontakten und deren Pflege zu - MdB, MdL, Stadträten,  
   Oberbürgermeistern, Bürgermeistern, 
   Verwaltungen, Institutionen, 
   Medien, Sponsoren,……. 
 
 
4. Durchsetzung einer guten Fachberatung bis in - satzungsmäßige Pflicht (§ 2 BKleingG) 
    jeden Kleingartenverein  
 
 
5. Führung des Wettbewerbes in allen Verbänden - Impulsgeber für weitere Arbeit 
    und Kleingartenvereinen 
 
 
6. Ausbau und Verbesserung der Presse- und - Notwendigkeit für Kleingartenwesen 
    Öffentlichkeitsarbeit 
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